
CURRICULUM VITAE SINTETICO 

 

CLAUDIO CONTI 

nato il 28/07/1979 a Fano (PU) 

e-mail: c.conti@mcenergy.it 

cellulare: +39 348 5334541 

residente in Fano (PU) 

 

Esperienze professionali 

• Attualmente, da Marzo 2025 supporter, socio e cofondatore della Comunità Energetica 

Rinnovabile, cooperativa con respiro nazionale, “La Nostra CER” ideata specificatamente 

per supportare tutti i professionisti e tutti gli operatori del settore fotovoltaico nello sviluppo 

delle CACER sul loro territorio. 

• Attualmente, da Giugno 2022 socio e cofondatore della società We Code You s.r.l. con sede 

in Monsano (AN) operante nel settore informatico a 360. 

• Attualmente, dal 2017 consigliere nazionale di Italia Solare. Associazione di riferimento nel 

mondo del Fotovoltaico. Particolare attenzione ai segmenti di mercato: Residenziali e C&I. 

Co-Coordinatore del Gruppo di Lavoro “Comunicazione, Marketing e Formazione” dal 2024.  

mailto:c.conti@mcenergy.it


• Attualmente, dal 2011 General Manager e socio fondatore della società MC ENERGY GTS 

s.r.l. Società Benefit con sede in Monsano (AN) operante come digital energy transition 

company nel settore delle energie rinnovabili. Tra le funzioni primarie portate avanti: 

creazione delle strategie aziendali attraverso l’analisi dei rischi e delle opportunità ed il 

supporto all’implementazione delle stesse. 

• Dal 2018 al 2025 socio e cofondatore della società Value Farm s.r.l. con sede in Monsano 

(AN) operante nel settore del supporto informatico gestionale. Tra le funzioni primarie portate 

avanti: la creazione delle strategie aziendali attraverso l’analisi dei rischi e delle opportunità 

ed il supporto all’implementazione delle logiche di sviluppo aziendali. 

• Dal 2011 al 2014 consulente per il GRUPPO GIBAM SHOPS, situato a Fano (PU) operante 

nel settore del mobile (mobili per attività commerciali, 200 addetti, 7 società). Consulenza 

per la creazione di una nuova SUPPLY CHAIN dell’intero del gruppo atta: all’abbattimento 

dei magazzini, all’introduzione delle logiche Lean Manufacturing e alla diminuzione di 

disservizi al cliente dovuti dai fornitori. 

• Dal 2007 al 2010 assunto presso l’azienda TALLARINI S.r.l., (engineering and 

manufacturing, 140 addetti, 2 siti produttivi,) situata a Orciano (PU) operante nel settore 

metalmeccanico per il comparto oil&gas, principale cliente la Nuova Pignone. Posizione 

ricoperta come responsabile della programmazione della produzione di tutta l’azienda e 

responsabile della produzione dello stabilimento produttivo principale (90 addetti, 5 reparti). 

• 2004 TIROCINIO di 450 ore presso l’azienda DELLA ROVERE S.p.A., situata a Pesaro (PU), 

operante nel settore mobiliero, nella posizione di ASSISTENTE RESPONSABILE DI 

PRODUZIONE. 

• 2002-2003 ristorante RICCARDONES situato a Senigallia (AN), collaborazioni periodiche 

nella mansione di aiuto cuoco. 

• 1997-2000 assunto presso l’azienda E&O VON FELTEN S.p.A., situata a San Lorenzo in 

campo (PU), per i periodi estivi, operante nel settore alimentare, nella posizione di ADDETTO 

ALL’APPROVVIGIONAMENTO. 

 

 



 

 

Studio e formazione 

• LAUREA SPECIALISTICA in INGEGNERIA GESTIONALE in MANUFACTURING & 

MANAGEMENT presso il POLITECNICO DI MILANO (Corso di studi effettuato fino al 2010 

durante attività lavorativa con tutti gli esami sostenuti - Laureando). 

• LAUREA TRIENNALE in INGEGNERIA E GESTIONE DELLA PRODUZIONE presso 

l’UNIVERSITÁ POLITECNICA DELLE MARCHE con votazione 108/110. 

• corso in TECNICO DEI PROCESSI CARTARI, della durata di 800 ore, presso I.T.I.S. 

ARISTIDE MERLONI di Fabriano (AN) con votazione 97/100.  

• DIPLOMA in PERITO CARTARIO presso I.T.I.S. ARISTIDE MERLONI di Fabriano (AN) con 

votazione 56/60. 

 

Attività non professionali 

• Attività sportive: triathlon, nuoto, sci, alpinismo, fitness praticati a livello amatoriale. 

• Hobby: cucina e viaggi. 

• Fondatore nel 2003 dell’associazione no profit TRIBAL HOUSE CONTEMPORANEOUS 

JAZZ, promotrice della cultura della musica. 


